
（２
）
・
（３
）
以
外
の

従
業
員
に
つ
い
て
の

月
別
人
数
及
び
賃
金

を
記
入
し
て
く
だ
さ
い

パ
ー
ト
及
び
ア
ル
バ
イ
ト
の
方
の

月
別
人
数
及
び
賃
金
額
を
記
入

従
業
員
の
う
ち
雇
用
保
険

に
加
入
し
て
い
る
方

（６
５
歳
以
上
も
含
む
）に

つ
い
て
の
月
別
人
数
・賃
金
を

記
入
し
て
く
だ
さ
い
。

雇
用
保
険
加
入
者
の
う
ち

昭
和
２
９
年
４
月
１
日
以
前
生
ま
れ

の
６
４
歳
以
上
の
方
に
つ
い
て
の

人
数
及
び
賃
金
を
記
入
く
だ
さ
い
。

こ
こ
に
入
れ
た
方
の

氏
名
・生
年
月
日
を
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番
（左
下
）に
記
入
し
て
く
だ
さ
い
。

法
人
の
役
員
で

従
業
員
扱
い
と

な
っ
て
い
る
方
に
つ
い
て

月
別
人
数
・賃
金
を

記
入
し
て
く
だ
さ
い

作成者名の記入を
お願いします。

本
年
度
の
賃
金
見
込
み
が

倍
以
上
又
は
半
分
以
下

の
場
合
は
２
番
に
○
を
し

金
額
を
記
入
し
て
く
だ
さ
い

そ
れ
以
外
の
場
合
は

１
番
に
○
を
し
て
く
だ
さ
い
。

（記入時の注意点）

（※
短
期
雇
用
者
は
除
く
）


