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◎記入上の注意
１．雇用保険に加入している人と加入していない人（事業主及び役員で役員報酬より支払われている者を除く）に分けて記入しそれぞれに合計を記入してください。

２．賃金欄には賃金、給与、手当、賞与その他名称の如何を問わず労働の対称として事業主が労働者に支払った額（税込）をすべて記入してください。

３．３０年度より新たに入った方または退職された方については雇い入れ年月日・退職年月日の記入もお願いします。

４．各月の記入に際に各月の賃金締日の属する月に記入くださるようお願いします。（例：４月２５日〆で５月１０日支払の場合は、４月分の欄に記入ください。）

記入例

４　月 ５　月 ６　月 ７　月 ８　月 ９　月 １０　月 １１　月 １２　月 １　月 ２　月 ３　月 ８月 12月 月 計

1
おいらせ　太郎 H30.6.1 H31.1.15 180,000 140,000 152,000 152,000 136,000 122,000 168,000 130,000 200,000 400,000 1,780,000

退職年月日
支　　　　　　　　払　　　　　　　　賃　　　　　　　　金　　　　　　　　額

支　　　　　　　　払　　　　　　　　賃　　　　　　　　金　　　　　　　　額 賞　　　与

人　　　　　　員
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